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	岗位名称
	岗位类型
	人数
	专业
	职称
	学历
	学位
	年龄
	增人来源及方式
	其他资格条件

	专科医师
	 
专业技术
	4
	临床医学、精神病与精神卫生、精神医学、内科学、急诊医学、老年医学、神经病学、医学心理学
	副高及以上
	大学本科及以上
	学士学位及以上
	50岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件，人事关系在企业或人事代理机构的，还应具有相应的业绩。

	精神科主治医师
	 
专业技术
	1
	临床医学，精神医学、精神病与精神卫生学
	中级及以上
	全日制大学本科及以上
	学士学位及以上
	45岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件，人事关系在企业或人事代理机构的，还应具有相应的业绩。

	内科医师
	 
专业技术
	1
	临床医学、内科学、神经病学
	副高及以上
	大学本科及以上
	学士学位及以上
	50岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件，人事关系在企业或人事代理机构的，还应具有相应的业绩。

	心理科医师
	专业技术
	1
	临床医学、精神病与精神卫生、精神医学、神经病学、医学心理学
	不限
	全日制研究生
	硕士学位及以上
	40岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件。

	康复治疗师
	专业技术
	1
	临床医学，康复治疗学、康复医学与理疗学
	中级及以上
	全日制大学本科及以上
	学士学位及以上
	45岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件。人事关系在企业或人事代理机构的，应具有相应业绩。

	心理治疗师二
	专业技术
	1
	应用心理学、医学心理学
	不限
	研究生及以上
	硕士学位及以上
	40岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件。

	护理
	 
专业技术
	2
	护理、护理学
	副高级以上
	本科及以上
	不限
	45岁及以下
	组织考核
	符合组织考核招聘条件，有护士执业证，二级精神病专科医院5年及以上临床工作经验。



